
KOMPASS-Förderprogramm
des BMAS & ESF!

Was ist das KOMPASS-
Förderprogramm des
BMAS & ESF?

Das Förderprogramm „KOMPASS –
Kompakte Hilfe für Solo-
Selbstständige“, ist initiiert vom
Bundesministerium für Arbeit und
Soziales sowie dem Europäischen
Sozialfonds für Deutschland (ESF Plus
2021-2027).

Das Förderprogrammzielt darauf ab,
Freiberufler und Solo-Selbstständige durch
gezielte Weiterbildungen und
Qualifizierungen zu unterstützen, um die
Stabilität und Beständigkeit ihres
Geschäftsmodells zu stärken.

https://bba-koeln.de/kompass-foerderprogramm-des-bmas-esf/
https://bba-koeln.de/kompass-foerderprogramm-des-bmas-esf/


Die  bba-Köln  präsent iert  e ine  Pa lette  von
Qualifizierungsmöglichkeiten, die die grundlegenden
Voraussetzungen des Förderprogramms erfüllen.

Nach einem kostenfreien Erstgespräch mit einer KOMPASS-Anlaufstelle
haben berechtigte Personen möglicherweise Anspruch auf einen
Qualifizierungsscheck.

Dieser ermöglicht es ihnen nach erfolgreicher Teilnahme, unter
Umständen eine Förderung von bis zu 90% der Teilnahmegebühren
zu beantragen.

Dies sind die Voraussetzungen für
eine Förderung:

Sie sind seit mindestens zwei Jahren als Solo-Selbständiger tätig.

Ihr Wohnsitz und Ihre berufliche Tätigkeit befinden sich in
Deutschland.

Mindestens 51% Ihrer E inkünfte stammen aus Ihrer
Selbstständigkeit.

Sie beschäftigen höchstens ein Vollzeitäquivalent (zum Beispiel
eine Vollzeitkraft oder zwei Halbtagsbeschäftigte).

In den letzten drei abgeschlossenen Steuerjahren haben Sie keine
De-minimis-Beihilfen über 200.000 Euro erhalten.

Sie nehmen an einem kostenfreien Erstgespräch mit einer



KOMPASS-Anlaufstelle teil. Dieses Gespräch kann auch online
stattfinden.

Die Qualifizierung muss mindestens 20 Stunden umfassen und
innerhalb von sechs Monaten nach Ausste l lung des
Qualifizierungsschecks abgeschlossen werden.

Der Förder-Prozess gestaltet sich wie
folgt:

Kostenloses Erstgespräch mit einer KOMPASS-Anlaufstelle.

Ausstellung eines Qualifizierungsschecks durch die Anlaufstelle.

Teilnahme an der Qualifizierung bei der bba-Köln.

Antragstellung und Abrechnung unter Mitwirkung der Anlaufstelle.

Rückerstattung der Netto-Qualifizierungskosten (bis zu 90%,
maximal 4.500 Euro).

Förderfähige Lehrgänge:



Weiterbildung

Weiterbildung zum Jobcoach &
Karriereberater für erfolgreiche
Karriereentwicklung
Lehrgang zur Vermittlung von Fach-Kompetenzen mit Abschlusszertifikat
für eine besondere Coaching-Tätigkeit. Kurzbeschreibung: Der Kurs
vermittelt angehenden Jobcoaches die Kompetenzen, um Klienten bei der
beruflichen

Weiterlesen »

Weiterbildung

FinanzFit: Grundlagen der finanziellen

https://bba-koeln.de/jobcoach-karriereberater-bba/
https://bba-koeln.de/jobcoach-karriereberater-bba/
https://bba-koeln.de/jobcoach-karriereberater-bba/
https://bba-koeln.de/jobcoach-karriereberater-bba/
https://bba-koeln.de/finanzielle-bildung/


Bildung für den Alltag (bba)
FinanzFit: Grundlagen der finanziellen Bildung für den Alltag (bba) Werden
Sie zum Experten in finanzieller Beratung mit unserem Zertifikatslehrgang
„FinanzFit: Grundlagen der finanziellen Bildung

Weiterlesen »

Weiterbildung

AEVO-Vorbereitungsseminar
AEVO-Prüfungsvorbereitung – Ihr Schlüssel zum Erfolg! Machen Sie den
nächsten Karriereschritt und bestehen Sie die IHK-AEVO-Prüfung mit
Bravour! Die bba-Köln bietet Ihnen eine zielgerichtete

Weiterlesen »

Weiterbildungsgeld zur

https://bba-koeln.de/finanzielle-bildung/
https://bba-koeln.de/finanzielle-bildung/
https://bba-koeln.de/aevo-ausbildereignungsverordnung/
https://bba-koeln.de/aevo-ausbildereignungsverordnung/
https://bba-koeln.de/weiterbildungsgeld/


Umschulung

150 € extra für Sie: Das
Weiterbildungsgeld für Ihre
Umschulung.

Ihr Neuanfang mit weniger
finanziellen Sorgen.

Eine Umschulung ist eine riesige Chance, aber viele machen sich Sorgen:
Reicht das Geld während der zwei Jahre? Genau für diese Sorge gibt es
eine Lösung: das Weiterbildungsgeld. Es ist ein monatlicher Bonus, der
Ihnen hilft, sich voll und ganz auf Ihre neue Ausbildung zu konzentrieren.

Ein monatlicher Bonus für Ihren
Einsatz

Das Weiterbildungsgeld ist eine zusätzliche finanzielle Unterstützung in
Höhe von 150 Euro pro Monat. Diesen Bonus erhalten Sie, wenn Sie an
einer geförderten Umschulung teilnehmen, die zu einem offiziellen
Berufsabschluss führt – so wie alle Umschulungen bei der bba.

Die wichtigsten Vorteile für Sie im Überblick:

https://bba-koeln.de/weiterbildungsgeld/


✅ 150 € extra pro Monat: Dieses Geld bekommen Sie zusätzlich
zu Ihrem Bürgergeld oder Arbeitslosengeld.

✅ Es wird nicht angerechnet: Die 150 € werden Ihnen nicht von
Ihren normalen Leistungen abgezogen. Sie haben es also wirklich
zusätzlich zur Verfügung.

✅ Kein extra Antrag nötig:  Sie müssen sich nicht um
komplizierte Formulare kümmern. Das Geld kommt automatisch,
sobald Ihre Umschulung bewilligt ist.

Für alle, die einen Berufsabschluss
anstreben

Das Weiterbildungsgeld richtet sich an alle, die Leistungen von der
Agentur für Arbeit oder dem Jobcenter beziehen und sich für eine
abschlussbezogene Weiterbildung entscheiden. Das bedeutet: Jede
Umschulung bei der bba, die mit einer IHK-Prüfung endet, berechtigt Sie
zum Erhalt des Weiterbildungsgeldes.

Kein Antrag, kein Stress – es passiert
automatisch!

Hier die gute Nachricht: Sie müssen für das Weiterbildungsgeld keinen
gesonderten Antrag stellen!

Sobald Ihre Umschulung mit einem Bildungsgutschein von der Agentur
für Arbeit oder dem Jobcenter genehmigt wird, wird die monatliche



Zahlung von 150 € automatisch für Sie veranlasst. Ihr Fokus liegt auf der
Beantragung der Umschulung – den Bonus gibt es dann obendrauf.

Konzentrieren Sie sich auf das, was
zählt: Ihre Zukunft

Das Weiterbildungsgeld ist eine fantastische Unterstützung, die den
finanziellen Druck während Ihrer Umschulung spürbar verringert. Es ist die
Anerkennung für Ihren Mut und Ihren Einsatz, einen neuen beruflichen
Weg zu gehen.

Nutzen Sie diese Chance! Sprechen Sie Ihre Beraterin oder Ihren Berater
bei der Agentur für Arbeit oder im Jobcenter gezielt auf eine Umschulung
an. Der monatliche Bonus von 150 € ist dann ein fester und verlässlicher
Teil Ihrer Förderung.

Was verdienen eigentlich…?
Kaufleute für
Büromanagement

Was verdienen Sie als

https://bba-koeln.de/kaufmann-fuer-bueromanagement/
https://bba-koeln.de/kaufmann-fuer-bueromanagement/
https://bba-koeln.de/kaufmann-fuer-bueromanagement/


Kaufmann/-frau für
Büromanagement in Köln?

Ihr Gehalt nach der Umschulung: Ein
Überblick

Eine Umschulung ist eine Investition in Ihre Zukunft – und die soll sich
auch finanziell lohnen. Als ausgebildete/-r Kaufmann/-frau für
Büromanagement haben Sie nach Ihrem IHK-Abschluss sehr gute und
stabile Gehaltsaussichten. In einer wirtschaftsstarken Stadt wie Köln
liegt das durchschnittliche Brutto-Jahresgehalt für diesen Beruf oft
zwischen 36.000 € und 42.000 €.

Ihr persönliches Gehalt hängt von verschiedenen Faktoren ab. Hier zeigen
wir Ihnen, was Sie erwarten können.

Ihr Einstiegsgehalt direkt nach der
Umschulung 🚀

Als Berufseinsteiger können Sie in Köln und Umgebung mit einem
Jahresgehalt zwischen ca. 32.000 € und 38.000 € brutto rechnen. Das
entspricht einem monatlichen Bruttogehalt von etwa 2.650 € bis 3.150
€. Damit legen Sie eine solide finanzielle Basis für Ihre neue Karriere.



Ihr Gehalt mit wachsender Erfahrung
�

Mit einigen Jahren Berufserfahrung steigt Ihr Wert auf dem Arbeitsmarkt
und damit auch Ihr Gehalt deutlich an. Gehälter zwischen 38.000 € und
48.000 € brutto pro Jahr sind dann realistisch. Wenn Sie zusätzliche
Verantwortung übernehmen oder sich spezialisieren, ist sogar noch mehr
möglich.

Ihr Gehalt ist kein Zufall. Diese 4
Faktoren sind entscheidend:

Die r ichtige Branche  In  Branchen wie  der  IT ,  der
Pharmaindustrie, im Finanzsektor oder in der Medienbranche
werden oft höhere Gehälter gezahlt als beispielsweise im
Einzelhandel.

Die Größe des Unternehmens Große Konzerne und international
tätige Firmen haben häufig Tarifverträge und zahlen tendenziell
mehr als kleine Familienbetriebe oder Start-ups.

Ihre persönliche Spezialisierung Wenn Sie sich nach der
Umschulung gezielt weiterbilden (z.B. zur Assistenz der
Geschäftsführung, im Personalwesen oder in der Buchhaltung),
werden Sie zum gefragten Experten. Das gibt Ihnen die beste
Grundlage, um ein höheres Gehalt zu verhandeln.

Ihr Verhandlungsgeschick Zu wissen, was man wert ist, ist
entscheidend. In unseren Coachings bereiten wir Sie auch darauf
vor, im Vorstellungsgespräch selbstbewusst über Ihre



Gehaltsvorstellungen zu sprechen.

Ein lohnender Schritt in Ihre Zukunft

Die Umschulung zum/zur Kaufmann/-frau für Büromanagement ist also
nicht nur ein Weg zu einem neuen, spannenden Job, sondern auch zu
finanzieller Stabilität und Sicherheit.

Was verdienen eigentlich…?
Kaufleute für
Digitalisierungsmanagement

Was verdienen Sie als
Kaufmann/-frau für
Digitalisierungsmanagement in
Köln?

Ihr Gehalt als gefragte Schnittstelle

https://bba-koeln.de/was-verdienen-eigentlich-kaufleute-fuer-digitalisierungsmanagement/
https://bba-koeln.de/was-verdienen-eigentlich-kaufleute-fuer-digitalisierungsmanagement/
https://bba-koeln.de/was-verdienen-eigentlich-kaufleute-fuer-digitalisierungsmanagement/


zwischen IT und Management

Die Umschulung zum/zur Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement
macht Sie zu einer der wichtigsten Fachkräfte in der modernen
Arbeitswelt. Sie sind der „Übersetzer“ zwischen Technik und Business –
und diese Fähigkeit wird hervorragend bezahlt. In einem starken
Wirtschaftsstandort wie Köln können Sie mit einem sehr guten Gehalt
rechnen, das Ihr Potenzial widerspiegelt.

Ihr Einstiegsgehalt direkt nach der
Umschulung 🚀

Als Berufseinsteiger mit frischem IHK-Abschluss in diesem Zukunftsberuf
können Sie in Köln und Umgebung mit einem Jahresgehalt zwischen ca.
36.000 € und 45.000 € brutto rechnen. Das entspricht einem
monatlichen Bruttogehalt von etwa 3.000 € bis 3.750 €. Damit
positionieren Sie sich von Anfang an im oberen Bereich der
kaufmännischen Berufe.

Ihr Gehalt mit wachsender Erfahrung
�

Als „Digital-Profi“ steigt Ihr Gehalt mit Ihrer Erfahrung schnell an. Mit
einigen Jahren Berufserfahrung sind Gehälter zwischen 45.000 € und
60.000 € brutto pro Jahr realistisch.

Wenn Sie sich weiter spezialisieren und Verantwortung für eigene Projekte
oder Teams übernehmen (z.B. als IT-Projektleiter oder Prozessmanager),



sind in Köln Jahresgehälter von über 65.000 € erreichbar.

Ihr Gehalt ist kein Zufall. Diese 4
Faktoren sind entscheidend:

Die r ichtige Branche  Unternehmen in  der  IT-  und
Softwarebranche, im Consulting, in der Industrie oder im
Finanzsektor zahlen für Digital isierungsexperten oft
Spitzengehälter.

Die Größe und Art des Unternehmens Große Konzerne mit
eigenen IT-Abteilungen oder schnell wachsende Technologie-
Unternehmen bieten in der Regel höhere Gehälter als kleinere
Betriebe.

Ihre persönliche Spezialisierung Werden Sie zum gefragten
Experten! Gefragte Fähigkeiten in Bereichen wie Prozessanalyse,
IT-Projektmanagement (z.B. mit Scrum), Datenmanagement oder
IT-Sicherheit heben Sie von anderen ab und steigern Ihren Wert
enorm.

Ihre strategische Rolle Je näher Sie an der Geschäftsführung
arbeiten und je direkter Ihr Einfluss auf den Unternehmenserfolg
ist, desto höher ist Ihr Gehaltspotenzial. Ihre Rolle als „Übersetzer“
ist hier der Schlüssel.

Eine zukunftssichere Investition



Die Umschulung zum/zur Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement
ist eine Investition in eine hochqualifizierte und exzellent bezahlte
Zukunft. Sie erwerben Fähigkeiten, die in jedem Unternehmen gebraucht
werden und Ihnen langfristig finanzielle Sicherheit und hervorragende
Karrierechancen bieten.

Was verdienen eigentlich…?
Fachinformatiker

Was verdienen Sie als
Fachinformatiker/-in in Köln?

Ihr Gehalt in der zukunftssicheren IT-
Branche

Eine Umschulung zum/zur Fachinformatiker/-in ist Ihre Eintrittskarte in
eine der gefragtesten und bestbezahlten Branchen überhaupt. Als IT-
Spezialist sind Sie auf dem Arbeitsmarkt heiß begehrt. Das spiegelt sich
auch im Gehalt wider, das in einer Technologiemetropole wie Köln
besonders attraktiv ist und mit Ihrer Erfahrung und Spezialisierung stark
ansteigt.

https://bba-koeln.de/was-verdienen-eigentlich-fachinformatiker/
https://bba-koeln.de/was-verdienen-eigentlich-fachinformatiker/


Ihr Einstiegsgehalt: Ein Vergleich der
Fachrichtungen �

Schon direkt nach der Umschulung können Sie mit einem sehr guten
Gehalt rechnen. Dabei gibt es oft einen kleinen Unterschied zwischen den
beiden Fachrichtungen:

Als Fachinformatiker/-in für Systemintegration (Schwerpunkt
Netzwerke & Systeme) können Sie in Köln mit einem Einstiegsgehalt
zwischen ca. 37.000 € und 44.000 € brutto pro Jahr rechnen. Das
entspricht einem monatlichen Bruttogehalt von etwa 3.000 € bis 3.600
€.

Als Fachinformatiker/-in für Anwendungsentwicklung (Schwerpunkt
Programmierung) liegt das Einstiegsgehalt in Köln oft sogar noch etwas
höher, meist zwischen ca. 39.000 € und 47.000 € brutto pro Jahr. Das
entspricht einem monatlichen Bruttogehalt von etwa 3.200 € bis 3.900
€.

Ihr Gehalt mit wachsender Erfahrung
�

In der IT-Branche zahlt sich Erfahrung besonders schnell und deutlich aus.

Mit einigen Jahren Berufserfahrung sind als Systemintegrator/-in
Gehä l te r  zw ischen  45.000 €  und 55.000 €  üb l i ch .  A l s
Anwendungsentwickler/-in bewegen Sie sich oft im Bereich von 50.000
€ bis über 65.000 €.



Mit über zehn Jahren Erfahrung, Spezialwissen (z.B. in Cloud-Technologien
oder Cybersecurity) und eventuell erster Personalverantwortung sind in
beiden Bereichen in Köln sogar Jahresgehälter von über 70.000 €
erreichbar.

Ihr Gehalt ist kein Zufall. Diese 4
Faktoren sind entscheidend:

Ihre Spezialisierung Gefragte Spezialkenntnisse sind bares Geld
wert. Ob Cloud-Computing (z.B. AWS, Azure), IT-Sicherheit,
Datenbankmanagement oder eine bestimmte Programmiersprache
– je spezialisierter Sie sind, desto höher Ihr Marktwert.

Die richtige Branche  Branchen wie die Finanz- und
Versicherungswirtschaft, die Pharmaindustrie, der Maschinenbau
oder große E-Commerce-Unternehmen zahlen für IT-Fachkräfte oft
Spitzengehälter.

Die Größe des Unternehmens Große Konzerne und international
tätige Firmen locken oft mit Tarifverträgen und höheren Gehältern.
In kleineren Unternehmen oder Start-ups können Sie dafür oft
schneller mehr Verantwortung übernehmen.

Kontinuierliches Lernen Die IT-Welt verändert sich rasant. Wer
bereit ist, durch Zertifikate und Weiterbildungen am Ball zu bleiben,
sichert sich nicht nur seinen Job, sondern auch regelmäßige
Gehaltssprünge.



Eine zukunftssichere Investition

Die Umschulung zum/zur Fachinformatiker/-in ist eine der besten
Investitionen in Ihre berufliche und finanzielle Zukunft. Kaum ein anderer
Berufsabschluss bietet aktuell ein so hohes Einstiegsgehalt und so
schnelle Entwicklungsmöglichkeiten.

Was verdienen eigentlich…?
Kaufleute für E-Commerce

Was verdienen Sie als
Kaufmann/-frau für E-
Commerce in Köln?

Ihr Gehalt in der Wachstumsbranche
Online-Handel

Die Umschulung zum/zur Kaufmann/-frau für E-Commerce ist Ihr Einstieg
in eine der dynamischsten und bestbezahlten kaufmännischen Branchen.
Da der Online-Handel weiter stark wächst, sind Sie eine gefragte
Fachkraft. In einer Metropole wie Köln können Sie mit einem attraktiven
Gehalt rechnen, das mit Ihrer Erfahrung deutlich ansteigt.

https://bba-koeln.de/kaufmann-fuer-e-commerce-verdienst/
https://bba-koeln.de/kaufmann-fuer-e-commerce-verdienst/


Ihr Einstiegsgehalt direkt nach der
Umschulung 🚀

Als Berufseinsteiger mit frischem IHK-Abschluss können Sie in Köln und
Umgebung mit einem Jahresgehalt zwischen ca. 34.000 € und 42.000 €
brutto rechnen. Das entspricht einem monatlichen Bruttogehalt von etwa
2.800 € bis 3.500 €. Dies bietet Ihnen einen hervorragenden finanziellen
Start in Ihre neue Karriere.

Ihr Gehalt mit wachsender Erfahrung
�

Der E-Commerce ist eine Branche, in der sich Erfahrung schnell auszahlt.
Mit einigen Jahren Berufserfahrung und Spezialwissen (z.B. in Online-
Marketing, SEO oder Shop-Management) sind Gehälter zwischen 42.000 €
und 55.000 € brutto pro Jahr realistisch.

Als erfahrener E-Commerce-Manager mit Verantwortung für Personal
oder Budgets sind in Köln sogar Gehälter von über 60.000 € möglich.

Ihr Gehalt ist kein Zufall. Diese 4
Faktoren sind entscheidend:

Die richtige Branche Unternehmen in wachstumsstarken
Branchen wie Elektronik, Mode, Software oder auch in der
Pharmaindustrie zahlen oft überdurchschnittlich gut.



Die Größe des Unternehmens Große, bekannte Online-Händler
oder internationale Konzerne bieten in der Regel höhere Gehälter
und mehr Zusatzleistungen als kleine, neu gegründete Start-ups.

Ihre persönliche Spezialisierung Werden Sie zum Experten!
Gefragte Fähigkeiten wie Suchmaschinenoptimierung (SEO), Social-
Media-Marketing, Datenanalyse oder die Betreuung von
Marktplätzen wie Amazon machen Sie wertvoller und steigern Ihr
Gehaltspotenzial.

Ihr Erfolg ist messbar Im E-Commerce können Sie Ihren Erfolg
direkt in Zahlen nachweisen (z.B. durch gesteigerte Verkäufe oder
mehr Besucher im Shop). Diese Erfolge sind die besten Argumente
für Ihre nächste Gehaltsverhandlung.

Eine zukunftssichere Investition

Die Umschulung zum/zur Kaufmann/-frau für E-Commerce ist Ihr Ticket in
eine wachstumsstarke und gut bezahlte Branche. Ihr Engagement und Ihre
Bereitschaft, am Puls der Zeit zu bleiben, werden sich hier direkt auf Ihrem
Gehaltszettel bemerkbar machen.

Ihre Vorteile an der bba-
Akademie

https://bba-koeln.de/ihre-vorteile-an-der-bba-akademie/
https://bba-koeln.de/ihre-vorteile-an-der-bba-akademie/


Mehr als nur Unterricht: Ihre
persönlichen Vorteile bei der
bba

Ihr Erfolg ist unser Antrieb

Ihr persönlicher und beruflicher Erfolg steht für uns an erster Stelle.
Deshalb haben wir ein Umfeld geschaffen, das Sie auf Ihrem gesamten
Weg optimal unterstützt – weit über den normalen Unterricht hinaus.
Entdecken Sie, was uns als Bildungspartner besonders macht.

Ihr beruflicher Erfolg im Fokus �

Starke Kontakte zur Wirtschaft Wir öffnen Ihnen die Türen zur
Arbeitswelt. Dank unseres großen Netzwerks an Kölner Unternehmen
lernen Sie Ihr zukünftiges Berufsfeld nicht nur in der Theorie, sondern
direkt in der Praxis kennen. Wir helfen Ihnen, den passenden Betrieb für
Ihre Umschulung zu finden.

Individuelles Jobcoaching inklusive Während Ihrer gesamten Zeit bei
uns werden Sie von einem persönlichen Jobcoach begleitet. Gemeinsam
arbeiten Sie an Ihren Zielen, optimieren Ihre Bewerbungsstrategie und
bereiten sich auf den erfolgreichen Einstieg in den Arbeitsmarkt vor.

Karriere-Service auch nach dem Abschluss Unser Engagement für Sie
endet nicht mit der Zeugnisübergabe. Auch nach Ihrem erfolgreichen



Abschluss stehen wir Ihnen als Ansprechpartner zur Seite und informieren
Sie über passende Karriere- und Weiterbildungsmöglichkeiten.

Ihre persönliche Betreuung &
Gemeinschaft 🤗

Wir sind für Sie da Bei uns sind Sie keine Nummer. Wir pflegen eine
familiäre und persönliche Atmosphäre. Ob bei organisatorischen Fragen
oder wenn es mal schwierig wird: Unser Team hat immer ein offenes Ohr
und hilft Ihnen individuell per Telefon oder E-Mail weiter.

Gemeinsam lernen statt allein Sie lernen nicht gerne allein? Auf
unserer Online-Plattform können Sie sich ganz einfach mit anderen
Teilnehmern zu Lerngruppen zusammenschließen, um sich gegenseitig zu
unterstützen und zu motivieren.

Geduldiger Technik-Support Die Technik streikt? Kein Problem. Unser
Support hilft Ihnen mit einfachen Erklärvideos oder persönlich am Telefon
– mit viel Geduld und Verständnis, auch wenn Sie kein Technik-Profi sind.

Ihre moderne Lernumgebung �

Ihr persönliches Leih-Laptop Für die Dauer Ihrer Umschulung oder
Ihres Lehrgangs erhalten Sie von uns ein leistungsfähiges Laptop. Dieses
Leihgerät dürfen Sie sowohl bei uns im Unterricht als auch zu Hause
nutzen.

Digitales Lernportal – alles an einem Ort Auf unserem E-Learning-



Portal finden Sie alles Wichtige unkompliziert an einem Ort: verpasste
Unterrichtsstunden als Video, Lernmaterialien, Ihre Noten und
Bescheinigungen.

Angenehme Atmosphäre und beste Lage  Unsere modern
ausgestatteten Unterrichtsräume in Köln bieten eine angenehme
Lernatmosphäre mit kostenfreiem WLAN. Sie erreichen uns schnell und
einfach mit Bus und Bahn.

Ihre Sicherheit: Staatlich geprüft und
anerkannt �

Zertifizierte Qualität, auf die Sie sich verlassen können Die bba ist
nach AZAV zertifiziert. Was bedeutet das für Sie? Ganz einfach: Wir
erfüllen höchste Qualitätsstandards und sind ein offiziell anerkannter
Par tner  der  Agentur  fü r  Arbe i t  und  des  Jobcenters .  Ihr
Bildungsgutschein oder AVGS-Gutschein ist bei uns in den besten
Händen.

Weiterbildungsprämie für Ihre

https://bba-koeln.de/weiterbildungspraemie/


Umschulung

Ihre Belohnung für den Erfolg:
Sichern Sie sich bis zu 2.500 €
Weiterbildungsprämie!

Ihr Einsatz wird belohnt

Eine Umschulung ist ein mutiger und wichtiger Schritt in Ihre Zukunft, der
Engagement und Fleiß erfordert. Um diesen Einsatz zu würdigen, gibt es
eine besondere Belohnung vom Staat: die Weiterbildungsprämie. Sie ist
ein finanzieller Bonus und ein klares Dankeschön für Ihren Erfolg.

Ein Geld-Bonus für Ihre bestandenen
Prüfungen

Die Weiterbildungsprämie ist ein Bonus, den Sie erhalten, wenn Sie die
wichtigen Meilensteine Ihrer Umschulung erfolgreich meistern. Sie wird in
zwei Teilen ausgezahlt und belohnt Sie direkt für Ihre Lernerfolge.

Zwei Erfolge, zwei Prämien – bis zu
2.500 € für Sie

https://bba-koeln.de/weiterbildungspraemie/


1.000 €  P rämie  fü r  I h re  e r fo lg re i ch  bes tandene
Zwischenprüfung.

+ 1.500 €  P rämie für  Ihre  er fo lgre ich  bestandene
Abschlussprüfung.

= 2.500 € Bonus insgesamt für Ihren Fleiß!

Die Voraussetzungen sind ganz
einfach

Sie können die Weiterbildungsprämie erhalten, wenn Sie folgende Punkte
erfüllen:

✅ Sie  abso lv ieren e ine Umschulung,  d ie  mi t  e inem
Bildungsgutschein von der Agentur für Arbeit oder dem Jobcenter
gefördert wird.

✅ Ihre Umschulung führt zu einem anerkannten Berufsabschluss
(z.B. mit IHK-Prüfung).

✅ Sie bestehen die vorgeschriebene Zwischen- und/oder
Abschlussprüfung.

Ein finanzielles Polster für Ihre



Zukunft

Die Weiterbildungsprämie ist nicht nur eine Belohnung, sondern auch eine
fantastische Starthilfe für Ihr neues Berufsleben. Nutzen Sie diese
zusätzliche Motivation auf Ihrem Weg zum erfolgreichen Berufsabschluss.
Ihr Engagement lohnt sich – in jeder Hinsicht!

Wie Bildungsgutschein
beantragen?

Ihr Bildungsgutschein: Die
Schritt-für-Schritt-Anleitung zu
Ihrer geförderten Umschulung

Ihr Start in eine neue Zukunft – wir
zeigen Ihnen, wie

Eine Umschulung ist eine riesige Chance, und die gute Nachricht ist: Sie
müssen sie in den meisten Fällen nicht selbst bezahlen. Der
Bildungsgutschein der Agentur für Arbeit oder des Jobcenters kann die
Kosten zu 100 % übernehmen. Der Weg dorthin kann anfangs
unübersichtlich erscheinen, aber wir haben ihn für Sie in einfache Schritte
zerlegt.

https://bba-koeln.de/bildungsgutschein-beantragen/
https://bba-koeln.de/bildungsgutschein-beantragen/


Die 3 wichtigsten Gründe für eine
Förderung

Ihre Beraterin oder Ihr Berater bei der Agentur für Arbeit oder im Jobcenter
prüft, ob eine geförderte Umschulung für Sie sinnvoll ist. Die Chancen
stehen sehr gut, wenn einer dieser Punkte auf Sie zutrifft:

Eine Umschulung beendet Ihre bestehende Arbeitslosigkeit.

Eine Umschulung wendet eine drohende Arbeitslosigkeit ab
(z.B. weil Ihr alter Beruf keine Zukunft hat).

S ie können mit  e iner Umschulung einen fehlenden
Berufsabschluss nachholen.

Vom Wunsch zum Start – wir
begleiten Sie

Schritt 1: Kostenlose Beratung bei uns (Die Vorbereitung)
Kommen Sie zuerst zu uns in ein unverbindliches und kostenloses
Beratungsgespräch. Wir finden gemeinsam heraus, welche Umschulung
perfekt zu Ihren Stärken und Zielen passt. Anschließend erhalten Sie von
uns ein offizielles Angebot für Ihre Wunsch-Umschulung.



Schritt 2: Das Gespräch bei der Agentur für Arbeit / im Jobcenter
(Die Beantragung)
Vereinbaren Sie einen Termin bei Ihrer zuständigen Beraterin oder Ihrem
Berater. Mit unserem Angebot in der Hand können Sie dort ganz konkret
und überzeugend zeigen, was Ihr Ziel ist. Das macht das Gespräch oft viel
einfacher und zielgerichteter.

Schritt 3: Ihre Umschulung starten (Der Startschuss)
Sobald Ihr Bildungsgutschein genehmigt ist, bringen Sie ihn zu uns. Wir
erledigen den Rest des Papierkrams und Ihr beruflicher Neustart kann
beginnen!

Mehr als nur die Kursgebühren

Der Bildungsgutschein ist ein Rundum-sorglos-Paket für Ihre Ausbildung.
Folgende Kosten werden in der Regel übernommen:

✅ Lehrgangskosten: Die kompletten Gebühren für die
Umschulung (100 %).

✅ Fahrtkosten: Ein Zuschuss für Ihre Fahrten zur bba und zu
Ihrem Praktikumsbetrieb.

✅ Lernmaterial: Kosten für notwendige Bücher und andere
Materialien.



✅ Kinderbetreuung: Bei Bedarf können auch zusätzliche Kosten
für die Betreuung Ihrer Kinder übernommen werden.

✅ Weiterzahlung Ihrer Leistungen: Ihr Arbeitslosengeld oder
Bürgergeld wird während der gesamten Umschulung weitergezahlt.

Sie sind nicht allein

Der Weg zum Bildungsgutschein muss nicht kompliziert sein. Melden Sie
sich bei uns für eine erste, kostenlose Beratung. Wir unterstützen Sie
gerne dabei, gut vorbereitet in das Gespräch mit der Agentur für Arbeit
oder dem Jobcenter zu gehen. Ihr Erfolg ist unser Ziel.

Bildungsgutschein der Agentur
für Arbeit

https://bba-koeln.de/bildungsgutschein-agentur-fuer-arbeit/
https://bba-koeln.de/bildungsgutschein-agentur-fuer-arbeit/


Der Bildungsgutschein: Ihre
Eintrittskarte in eine neue
berufliche Zukunft

Wer bezahlt meine Umschulung?

Diese Frage ist ganz einfach zu beantworten: In vielen Fällen die Agentur
für Arbeit oder das Jobcenter! Der Bildungsgutschein ist die schriftliche
Zusage, dass die Kosten für Ihre berufliche Weiterbildung oder
Umschulung zu 100 % übernommen werden.

Was genau bezahlt der Gutschein?

Wenn Sie einen Bildungsgutschein erhalten, sind Sie auf der sicheren Seite.

Ihr Lebensunterhalt: Wenn Sie Arbeitslosengeld erhalten, wird
dieses in der Regel während der gesamten Umschulung
weitergezahlt.

Alle Kosten für den Kurs: Die gesamten Gebühren für die
Umschulung, Weiterbildung oder den Vorbereitungskurs werden für
Sie bezahlt.



Was sind die Voraussetzungen?

Ihre Beraterin oder Ihr Berater bei der Agentur für Arbeit oder dem
Jobcenter prüft, ob eine Umschulung für Sie der richtige Weg ist. Die
Chancen stehen gut, wenn einer dieser Punkte auf Sie zutrifft:

Sie sind aktuell arbeitssuchend und eine Umschulung hilft
Ihnen, schnell eine neue, gute Stelle zu finden.

Sie haben Angst, Ihren jetzigen Job zu verlieren, weil Sie zum
Beispiel in Ihrem alten Beruf keine Zukunft mehr sehen. Eine
Umschulung sichert Ihnen eine neue Perspektive.

Ihnen fehlt ein Berufsabschluss. Mit einer Umschulung können
Sie diesen nachholen und Ihre Chancen auf dem Arbeitsmarkt
damit massiv verbessern.

Das Wichtigste ist immer das Ziel: Die Umschulung muss Ihre berufliche
Situation deutlich verbessern.

Wie bekomme ich den Gutschein? Der
Weg in 3 einfachen Schritten

Der Prozess ist unkomplizierter, als viele denken. Der Schlüssel ist immer
ein persönliches Gespräch.



Beratungstermin vereinbaren: Rufen Sie bei Ihrer zuständigen1.
Agentur für Arbeit oder Ihrem Jobcenter an und bitten Sie um einen
Termin für ein Beratungsgespräch zum Thema berufliche
Weiterbildung.

Das Gespräch: Erzählen Sie Ihrer Beraterin oder Ihrem Berater2.
von Ihrem Wunsch, eine Umschulung zu machen. Erklären Sie,
warum Sie glauben, dass dies der richtige Schritt für Sie ist.
Gemeinsam besprechen Sie Ihre Möglichkeiten.

Gutschein erhalten: Wenn alle Voraussetzungen erfüllt sind,3.
erhalten Sie den Bildungsgutschein. Darauf steht, welches
Bildungsziel gefördert wird und wie lange der Gutschein gültig ist.

Wir unterstützen Sie – egal, wo Sie
gerade stehen!

Sie haben bereits einen Bildungsgutschein? Perfekt! Dann ist der
wichtigste Schritt schon getan. Melden Sie sich direkt bei uns, damit wir
gemeinsam Ihre Umschulung planen und Sie Ihren Platz sichern können.

Sie haben noch keinen Bildungsgutschein? Kein Problem! Der erste
Schritt ist immer das oben beschriebene Beratungsgespräch. Wenn Sie
möchten, können Sie vorab gerne zu uns kommen. Wir beraten Sie
unverbindlich zu unseren Angeboten, damit Sie gut vorbereitet in das
Gespräch mit der Agentur für Arbeit gehen können.


